UNIFASAM

CEMTRO UNIVERSITARID

EDITAL N* 01/2026 - UNIFASAM
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DOCENTE
CURSO DE MREITO

00 Centro Universitrio Faculdade Sul-Americana - UNIFASAM toma pablico o

Edital de processo seletivo para contratacdo de docentes para o Curso de Direito,

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas existentes e banco de talentos

para docentes em cursos do Centro Universitario Faculdade Sul-Americana — UNIFASAM.

2. INSCRICOES
2.1, Periodo de inscrigdes: 08 a 18 de janeiro de 2026,
2.2, As inserighes para o Processo Seletivo serfio realizadas on line ou presencial no
Departamento de Pessoal da UNIFASAM, localizada na BR-153 - Km 302 - Jardim da Luz
- Goddnia'GO, CEP 74.850-370, no hordrio de 9:00 has 12:00 he 14:00 h as [7:00 h. Caso
o candidato opte por realizar a inscrigho on Hne, os documentos ¢ o formuldrio de inscrigio
deverfio ser digitalizados ¢ encaminhades no e-mail [aise bispodd fasam, edu.br.
2.3, A inscrigiio serd permitida para brasileiros natos ou naturalizados, portugueses gue
tenham adquirido a igualdade de direitos e obrigagbes civis e o gozo dos direitos paliticos
(§1°, Art. 12 da Constituigio Federal ¢ Decretos Federais n” 70,391, de 12 de abril de 1972
e 70.456, de |8 de abril de 1972) ou estrangeiros com visto lempordrio ou penmanente, gue
Faculle o exercicio de atividade remunerada no Brasil e exigir-se-& como ttulo basico, sem
dispensa de outros requisitos, que o candidato possua diploma de curso de graduacdo de
duragfio plena e de programas de pds-graduacio credenciados pela CAPES/MEC
2.4, Requisitos para inscrigio:

a) Formagfio compativel com o exigido no Anexo 1;

b} Formulirio de inscrigio, o qual deve ser preenchido pelofa) candidato{a) e

entregue no dte do requerimento (Anexo 2 e 3%
¢) Foto 3xd recente;
d} Digitalizagio de documento oficial de identidade e do CPF;
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e} Digitalizaglo da carteira de trabalho ou Declaragio/certido de tempo de servigo
o Declaracdio de profissional autdnomo:

N Digitalizagio da tiulegio: Diploma de Graduaglo. Certificado de Pos-
Graduagdo fale semsu efou Diploma de Pos-Graduacdo stricto sensi.

2] Curriculo da ]:ﬂmﬂfm'ma lerttes atualizado:

hi Digitalizagio dos documentos comprobatorios do  curniculo  (necessdria
exclusivamente para aqueles titulos que sio pontuados e exigidos no presente
edital}

i} Digitalizacho do curso de Docéneia no Ensine Superior (caso houver)

2.5, E vedada a inscricio sem a entrega de toda a documentagio exigida,

3. AVALIACOES

3.1. O processo seletivo serd realizado mediante avaliagio curricular {avaliag@o de titulos
e experiéneia profissional) e avaliagiio pratica (prova didatica),

3.2. A avaliagho pritica (Prova Diddtica) serd realizada no periode de Z0/01/2026 a
27012026 ¢ avaliada pelofs) membrois) da banca ¢ coordenador de curso, na sede da

LNIFASAM em data ¢ hordrio previamente combinados com o coordenador de curso,

Secdio | — Avaliacdio curricular

3.3, Aavaliacho curticular serd classificatdria para a prova diditica, e dar-se-4 mediante
somatiria dos pontos ebtidos na andlise conjunta de Formagio Académica e Experiéncia
Profissional, conforme Anexo 3. devendo ser preenchido detalhadamente ¢, enviadas as
comprovagies, digitalizadas, no ato da inscrigdo a ser enviada no enderego eletronico de

e-mail |aise bispe fasam edwbr referente & referida vaga (Anexo 1) conforme lista

abaixo;
a) Formagdo escolar ou académica, devidamente comprovada, com identificaciio
dos certificados ¢ da carga horana dos cursos;
b) Experiéncia Profissional, devidamente comprovada.
3.4, Serfo considerados os criténos descritos no Anexo 3 para pontuagdo da formagdio
escolar’académica ¢ experiéneia profissional na drea de atuagao,
3.5 Serfio classificados(as) para a prova Didatica os 3 (trés) primeitos colocados na
Avaliacio Curricular.
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1.6, Para receber a pontuagho relativa & experiéncia profissional (Anexo 3) o (a)
candidato{a) deverd apresentar uma das sepuintes opgdes:

a) Copia da Cartcira de Trabalhe e Previdéncia Social {CTPS), pdginas da foto,
VErsO € 45 que comprovem a experiéncia profissional no cargo/fungio a qual
CONCOTTE;

b) Declaragiio/certidio de tempo de servigo, no caso de servidor pablico, em papel
timbrade ¢ com o CNPJ, que informe o periodo {com inicio e fim, se for o caso)
¢ a fungdo, com a descrigio das atividades desenvolvidas;

e} Atestado ou declaragiio, ne case de profissional autdnomo, informando o periodo
¢ & espécic do servigo realizado, assinada pelofa) propriofa) profissional.
acompanhada da cdpia dos comprovantes de pagamento da previdéncia social
ou, de pagamento de IS5 (Imposto Sobre Servigo) ou guia de pagamento
autdnoma {RPAL

3.7. Cada titulo serd considerado uma tnica vez.

3.8, Caso a documentaglo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste
edital, o5 pontos nfio sero apurados,

3.9. A pontuagio final da avaliagio curricular dos{as) candidatos{as) consistird no

somatorno de pontos alcangados no Anexo 3.

Seciio 11 = Avaliacio priatica (prova diddtica)

3.9, A avaliaglo pritica serd realizada nos dias 2000172026 a 27/01/2026, em local ¢
hordrio previamente comunicados pela instituigio - UNIFASAM,

3.10. A avaliagdio pritica dar-se-4 mediante apresentagio oral da tematica relacionada a
drea pretendida (Anexo 1) para banca examinadora previamente constituida, com uma
fase expositiva, com duragio minima de vinte {20) minutos ¢ maxima de trinta (30)
minutos e eventuais comentarios, da banca examinadora, com duragio maxima de guinze
{13) minutops.

3.11. Para efeiios de classificagdo serfio considerados os seguinles aspectos:

a) Plane de aula: ofa) candidatoa) deverd elaborar previamente ¢ entregar no dia
da avaliacio pratica um Plano de aula do conteddo a ser apresentado, contendo:
ohjetivos da aula, contelido programatico, procedimentos diditicos. reeursos de
avaliagho € referéncias,
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by Desenvolvimento da aula: serfio observadas a comunicagio ¢ adequacio dos
ohjetivos, ¢ dominio do conteddo, a relevincia dos ilens selecionados, a
organizagdo sequencial da apresentacio, a atualidade das informagbes, clareza e
objetividade, articulagio entre teoria e pratica, recursos pedagogicos, conclusio
da apresentagiio, adequagio ao lempo previsio.
312, O conteddo curricular a ser apresentado na Avaliagio Pritica foi selecionado
pelo(a) Coordenador(a) de curso, conforme as caracteristicas da(s) disciplina(s) que
necessitaim) de professor|es) {Anexo 1).
3.13. A banca examinadora para 8 Avaliagio Pritica serd constituida por 01
Coordenador(a) Académico(a) ¢ 02 Coordenadores(as) de curso ou professor(a) em
substituicdo a um coordenador{a) de curso.
3.14. Serd entregue pelo(a) coordenador(a) de curso & banca examinadora da avaliagdo
pratica a ficha de analise (Anexo 3) com o somatono de pontos da avaliagio curricular
antes da realizagio da prova didatica, bem como o curricule fares dofa) candidato(a).
3.15. E vetado ao(a) candidatoda) assistir a Avaliacio Pratica de outroia) candidato{a).
3.16. A avaliagio pratica serd pontuada de acordo com os ¢ritérios estabelecidos em

tabela especifica, no Anexo 4.

4. CRITERIOS DE SELECAOQ E CLASSIFICACAQ
4.1, A nota da avaliagio curricular serd classificatoria e resultard pa soma de tilos
apresentados  pelada) candidatofa), conforme o anexo 3 e amalisados pelofa)
coordenador(a) de curso,
4.2. Serfo convocados & avaliacho pritica os trés candidatos com maior pontuagio
curricular ¢ a nota terd duas casas decimais, sem aproXimagdo matematica.
4.3. A aprovagiio no processo seletivo serd com base na nota da prova didatica.
4.4. A classificagio final do(a) candidato{a) devera considerar os scguintes aspectos:
a) Formagio académica ¢ Experiéncia Profissional na area especifica da
disciplina a ser ministrada;
b1 Tempo de experiéncia na docéncia do ensing supenor;
¢) Tempo de formagdo prohssional;

d) Formagio em Pos-Oraduacio laio sensu ou steiclo sensi,
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5. RESULTADO E CONTRATACAD

5.1, O resultado do processo seletivo serd divalgado no site da UNIFASAM até o dia 23
de Janeiro de 2026.

5.2, O candidato{a) aprovado poderd ser contratadoia) observando-se as normas legais
pertinentes, a oferta de diseiplinas correlatas & drea relativa ao pleito no concurso ¢ a
necessidade do Curso de Direito da UINIFASAM,

5.3. As condiglies legais de contratacio serdio repassadas pelo Departamento de Pessoal
da UNIFASAM, para ofa) candidato{a) em caso de convocagio,

6. DISPOSICOES FINAIS

f.1. A aprovagdo no processe seletivo ndo asscgura ao(a) candidato(a) o direito de
eontratacio, mas a expectativa de direito, ficando a concretizacio deste ato condicionada
a observincia das normas legais pertinentes e das necessidades da UNIFASAM.

6.2. A inexatidio de informagdes, declaragbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, comprometerd o processo seletivo
doia) candidato(a).

6.3. MEo serfo devolvidos os documentos apresentados para selegio,

6.4, Os casos omissos nesie Edital, referentes ao processo seletivo, serfio resolvidos pela

Dhregdo Geral da UNIFASAM, de acordo com suns atribuigdes.

Goidnia, (8 de janciro de 2026,

Laise Alves do Carmo
Coord. Curso de Direito
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ANEXO 1 - AREA /TEMA PARA AVALIACAO PRATICA E VAGAS

Area e o respectivo tema da aula para apresentagio na Avaliagho Prdtica (Prova

Didatica) e vagas;

Curso de DIREITO
TEMA PARA AVALIACAO
r VA 5
AREAS PRATICA GAL(S)
DIREITO DO TREABALHD E Telewrabalbo e meios telematicos: configurag | i
PROCESS0 DO TRABALHOG do vincolo, dircitos do trabalbador ¢ 8 prov b cul.ﬂ:mm

digital em juizo

DIREITO PRIVADD

& futela provisoria nos agdes de reparagio civil:
pressupostos substantivos @ eficacia progessil

| winged -+ cind stre
reseryil
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ANEXO 2 - FORMULARIO DE INSCRICAO

Mame:

Enderego:

CEP: Fone:

E-mail:

Lista de Documentos:

{ ) Foio 3x4;

{ ) Fotocopia de documento oficial de identidade e do CPF;

{ ) Fotocopia da caneira de trabalho ou Declaragio/ceridio de wempo de servigo efou

Declaragio de profissional autonomao;

{ ) Fotocopia da titulagdo: Diploma de Graduagdo, Certificado de Pés-Graduagdo Jaro semsy
e'ou Diploma de Pés-Graduscdo siricio sensin;

{ ) Curriculo da plataforma farres atualizado;

{ ) Fotocopia dos documentos comprobardrios do curriculo (necessana exclusivamente para
agueles titulos que sdo pontuados ¢ exigidos no presente edital);

{ ) Potocopia do Cerificndo de Docénem no Ensino Superor (caso houver),

Assinatura dola) candidato{a)

Giotania, / 202
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ANEX0 3- FORMULARIO PARA AVALIACAO CURRICULAR

Chrientmifees pars preendlimen o apds fesedir quantidids de oads iem, malbplicer gein peo pers sbior s wisl, eweapls

T8, Giuires Alvidodes Aradrmrces i anakherar A m SRims Gy ming T rae T ud Total

1 Blefndiro de banen de defem g v de douodsdn i | (L] ol |
1 klembhim de banc de conrarn parm docentos el 1] | 5 af
Tatml de paiies I

Mome do Candidabo:

I- ATIVIDADES DE ENSING

I.1. Ensimo(Considerar apenas os altimos cinco anos) Peso | O | Total

1| Magistério ne ensino médio ou fundamental (Quentidade em anes completos) | 062

2 | Magistério no ensino superior - Graduacdo (Quantidade em semestres | (4

| completos)

3 | Magistério ne ensing supener — Pos-Gradusgho Lato Sensu ! i

| P En![ﬂn: umﬁﬁ;’éﬂ&’ﬁﬁéﬁﬁpmu o5 ilthmos cineo anos) Peso | Qud | Total
| | Aluno orientado em tese de doutorado defendida e aprovida 3

2 | Alune orientado em dissertagio de mestrado defendida e aprovada "

e Ao orienlade em monografiss de especializagdo aprovada 1

4 | Orientagio eam trabalho de conclusio de curso (por projeto) LH

5 | Aluno orientado em monitorin, dentro de programa institucional 0,5

P4, Outras Adividades Académicas (Considerar apenas o5 iltimos clnes | Peso | €id | Total

W)

1 | Membro de banca de defesa de dissertagio de mestrado T

2| Meambro de banci de defzsa de tess de doatorado 0z

3| Premiagio ou luren relacionada & drea acadEmica Ll I
4 | Membro de banca de concurso para docentes efetivos 0

5 | Membro de banca de qualificaciio de downrad L

6 | Cursns, pglvm?mu rreinamento nd& curricular miniswados para docemes, | (L3

funcioniros o alunos
T | Membro de banca de monografia, mrabalhe de conclusio de curso .3
TOTAL DE PONTOS: ATIVIDADES DE ENSINO
11 - PRODUCAO INTELECTUAL

2.1, Produgio Bibliografica {Copsiderar apenas os altimos frés anos) Peso | Qid | Total
K Teae de dovsorsda defendida e aprovada 4

2 Livro publicado em editora com corpo editorial (i}

BR-1E) - km SO0 - 0. oda Lug
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'3 | Dissertagio de mestrado defendida ¢ aprovada o [ |

4 Artero publicado em p-:nmfim clentifien com Qualis capes 1] -
5 Livro traduzido e publicado em editora com corpo editorinl 0
& Caphtulo de livro publicado e editora com eorpo editorial 0z
T | Organizagho de liveo (coletinea) publicado em editora com corpo editorial 02
& | Trabalho premisde em evento nacional ou internacional bt
o Monografie de especializngio defendida e aprovisds ol
I | Manual, Catdlogo ou Boletim coimn fcha catalogrifics (organizadorredasor) il
11 Resumo ou Resenha publicados em periddico clentifico com qualis il
12| Trabalhe completo publicado em Amals de congresso cient(fico ol
13 | Apresentae3o oral de wrabalho em congresso clentifico 0Ol
14 | Apresentacdo de rabalhe em formato de painel em congresso cientifico | a1
15 | Artigo de opinido (limitado a quantidade de 10) | al
2.2, Produgdo Téenica ou Teenoldgica (Considerar apenas os altimos tris | Peso | Qid | Total
wes) I
I Produmn ou processo: de desenvolvimento ou geragdo de trabalhe com | 03

patente
2 Produgiio de software com divulgagioe em anais de congresso ou pernodicos | 02

com qualis
3 Editonia de livro com corpo editorEal | 0l
4 | Editorin de periodico cientifico com quaiis ol T 1
5 | Editoria de annis de eventos cientificos {maxima de dois cventos por ana} ]|
& | Promogio ou produgile de eventos artisticos ¢ EEpOrTvos 1
7 Pareceres técnicos emibidos em consubtorias oficmlizadas por convites, | O]

convEnes, contrios ou portarias & administracho ¢ conselioria sd boc
& Criagdio, produgio ou edicho de sitios para imemet |
TOTAL DE PONTOS: PRODUCAO INTELECTUAL

11 - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAD

3.1, Afividades em Projetos de Pesquisa {Considerar apenas os altimos trfs | Pess | Qed | Total
amog)
|| Coordenador de peojeto de pesquisa com fmanciamento 02
2| Participante de projefo de pesquisa com financimenio |
3 | Coordenador de prajero de pesquisa sem financiamemo i

Participante de projeio de pesquisa sem financizmento {1
3.2 Atividades de Extensiio Pese | Qd | Taokal
I Curse de extensio ministrado com 40 ou mais homs (3

Falesirante, conferencisia ou participante em mesa redonda em evenios

(i1
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clentifico, cultural e artistico
3 Coordenador de projeto de extensfio ¢ cultura o
4 Curso de extensio ministrado com menos de 40 horas ol
5 Catras atividades de extensdo, culiurn ¢ esportes diferentes das anteriones ol
i Participante de projeto de extensio’salur tH
TOTAL DE PONTOS: ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAD
IV — ATIVIDADES DE QUALIFICAGCAQ
4.1, Programa de Qualificagio (Considerar apenas os ltimos {rés ams) Peso | Dnd | Todal
I ParticipagSo em estdgio de pds-doptorado (51M = | ponto pary cada estigio, [ 03
NAD =)
2 | Candidate regularmente  maimculade  em  programa &0 doutormke | 02
(Quantidade SIM = 1, NAD = 0)
3 Candidate regularmente matriculado em programa de mestrade (Cuantidade | 01
SIM = |, NAD = ()
4 Cursa de sperfeigoamento realizsdo com carga hordria superior 340 horas L]
' 5 | Participagio em congressos, semindrios, encontros, jornadas eic 5

. TOTAL DE PONTOS: ATIVIDADES DE QUALIFICACAD

V- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO

5.1, Atividades de gestio académica (Considerar apenas os fiftimos trés anos)

Peso | Qtd | Total

| EEE—

Reator - Diretor Geral

2 | Vice-Reitor / Pro-Reitor | Vice-Diretor 02

3 Drirgtor de Unidade ou drgdo equivalents o | | |
| 4 Coordenador de programa de Pos-Cimdusg o siriene sems 2
| § Coordenador de programa de Pds-Gradungio laro e i1

£ Coordenador de Carse de Gradungio i1

7 Representante em entidade cientifica, enlturnl ¢ afistica ¢om cargn horire | ]

igual ow superior & 3

TOTAL DE PONTOS: ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAD

TOTAL DE PONTOS DA AVALIACAD CURRICULAR

Assinatura dofa) Candhdatofa)

Assinatera doia) Coordenador (a) de curso

BR-133 - Km 302 - Jd. da Luz
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ANEXO 4
TABELA DE PONTUACAD DA AVALIACAO PRATICA
Cursng
Condldatom):
Tabela de Pontuagio de Prova Didatica
ASPECTOS OBSERVADOS PONTUACAD
Omisso | Parcial Satisfatario Total
PLANO DE AULA
Detenminago dos objetivos da aula 0.0 03 06
Listagem do conteddo programitico 0.0 0.3 0.6
Indicaglio dos procedimentos diditicos 0.0 03 06
| Apresentacio dos recursos de avaliacio L 03 0.6
Referéncias 00 0.2 0.5
|- PLANEJAMENTO: Sub Total (LX) 1.5 30
DESENVOLVIMENTO DA AULA
Comuneeagle dos objetives L 0,3 0.6
Dominio do conteddo 0.0 03 1o
Adeguagio dos objeives 0 0,3 06
Releviineia dos itens selecionados 0.0 03 LT
Organizagdo sequencial TR 0.3 LHE ]
Clarcia e abjetividade (X1 03 L2
Musiragio com exemplos L 03 LIS
Atualidade das informagies [HEL ni b
Uso ndequada dos recursos pednzdgicos [HE1] 03 111
Conclusdes: revisio, proposigdo ¢ oultros HEH 03 LR
Adequogio o duragilo prevista {0 03 LR
1= DESENVOLYIMENTO DA AULA:SUBTOTAL L0 45 74
[ - PLAMNO DE AULA LEEL L5 in
[l - DESENVOLVIMENTO D ALILA EEL 33 h
TOTAL GERAL DOS PONTOS OBTIDOS {LXL A0 10,0
Observaches:
Assinatura de membro da banca:
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