UNIFASAM

CENTRO UNIVERSITARIO

EDITAL N° 22/2021 — UNIFASAM

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DOCENTE - 2022

O Centro Universitario FASAM — UNIFASAM torna publico o Edital de processo seletivo para

contratagdo de docentes e formacao de cadastro de reserva para o curso de Enfermagem.

Das Disposi¢des preliminares
1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas existentes e de cadastro reserva para docentes

do curso de Enfermagem do Centro Universitario UNIFASAM.

Das Inscricoes

1. Periodo de inscrigdes: 03 a 07 de janeiro de 2022.

2. As inscrigdes para o Processo Seletivo serdo realizadas no Departamento de Pessoal (DP) da UNIFASAM
— Centro Universitario FASAM, localizada na BR-153 - Km 502 - Jardim da Luz - Goiania/GO, CEP
74.850-370, no horario de 08:00h as 11:00h ou via e-mail (dppessoal@fasam.edu.br).

3. Requisitos para inscrig¢ao:

a) Formulario de inscricdo, o qual deve ser preenchido pelo(a) candidato(a) e entregue no ato do
requerimento (Anexo 1);

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Fotocopia de documento oficial de identidade e do CPF;

d) Fotocdpia da carteira de trabalho ou Declaragdo/certidio de tempo de servico ou Declaracao de
profissional autonomo;

e) Fotocopia da titulagdo: Diploma de Graduagao, Certificado de Pos-Graduagao lato sensu e/ou Diploma de
Po6s-Graduagao stricto sensu.

f) Curriculo da plataforma lattes atualizado;

g) Fotocopia dos documentos comprobatorios do curriculo (necessaria exclusivamente para aqueles titulos
que sdo pontuados e exigidos no presente edital);

h) Fotocopia do registro profissional COREN/GO e respectiva certidao negativa de débitos com a autarquia.

4. E vedada a inscri¢do sem a entrega de toda a documentagao exigida.

Das Avaliacoes
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1. O processo seletivo serd realizado mediante avaliagdo curricular (avaliagdo de titulos e experiéncia
profissional) e entrevista individual.

2. A avaliagdo pratica sera realizada na propria UNIFASAM.

Secao I — Da avaliagdo curricular

1. A avaliagdo curricular dar-se-a4 mediante somatoria dos pontos obtidos na andlise conjunta de Formagao
Académica e Experiéncia Profissional, conforme Anexo 2, as quais deverdo constar no curriculo de forma
detalhada e ser entregue no Departamento Pessoal ou enviado via e-mail (dppessoal@fasam.edu.br) do
Centro Universitario FASAM — UNIFASAM em envelope lacrado com indicagdo do nome do(a)
candidato(a) e curso:

a) Formagao escolar ou académica, devidamente comprovada, com identificacao dos certificados e da carga
horaria dos cursos;

b) Experiéncia Profissional, devidamente comprovada.

2. Serao considerados os critérios descritos no Anexo 2 para pontuagdo da formacdo escolar/académica e
experiéncia profissional na area de atuacao.

3. Para receber a pontuagdo relativa a experiéncia profissional (Anexo 2) o(a) candidato(a) devera apresentar
uma das seguintes opcoes:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a
experiéncia profissional no cargo/fun¢ao a qual concorre;

b) Declaragdo/certidao de tempo de servigo, no caso de servidor publico, em papel timbrado e com o CNPJ,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fun¢do, com a descri¢do das atividades
desenvolvidas;

c¢) Atestado ou declaracao, no caso de profissional autdnomo, informando o periodo e a espécie do servigo
realizado, assinada pelo(a) proprio(a) profissional, acompanhada da copia dos comprovantes de pagamento
da previdéncia social ou, de pagamento de ISS (Imposto Sobre Servi¢o) ou guia de pagamento autdbnomo
(RPA).

4. Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

5. Caso a documentagdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, os pontos nao
serdo apurados.

6. A pontuagdo final dos(as) candidatos(as) consistird no somatorio de pontos alcangcados no Anexo 2.

Secio II — Da avaliacdo pratica



UNIFASAM

CENTRO UNIVERSITARIO
1. A avaliagdo pratica serd realizada no Centro Universitdirio FASAM - UNIFASAM em data e horario
previamente agendados por meio de banca avaliativa composta pela coordenadora de curso, o coordenador
académico e um professor do curso de Enfermagem.
Dos Critérios de selecao e classificacao
1. A nota da avaliagdo curricular resultard da soma de titulos apresentados pelo(a) candidato(a) e analisados
pelo(a) coordenador(a) de curso, a selecdo do(a) candidato(a) para a etapa da entrevista individual se dara
mediante a pontuagdo final de no minimo 7,0 pontos. A nota tera duas casas decimais, sem aproximagoes
matematicas.
2. A avaliacdo pratica serd classificatoria, conforme as competéncias identificadas como: relacionamento
interpessoal; capacidade de mediar conflitos; conhecimento, habilidades e atitudes durante as acdes de
cuidado em Enfermagem; entre outros.
3. A classificagdo do(a) candidato devera considerar os seguintes aspectos:
a) Formagao académica e Experiéncia Profissional na area especifica;
b) Tempo de experiéncia na docéncia do ensino superior e/ou supervisdo de atividades praticas na formagao
de enfermeiros;
¢) Tempo de formacao profissional;

d) Formacao em Pés-Graduacdo lato sensu e stricto sensu.

Das vagas

1. O processo seletivo destina ao preenchimento de duas vagas para docentes do curso de Enfermagem, a

saber:
, TEMA PARA Requisitos Minimos Data/horas
AREAS AVALIACAO PRATICA VAGA®)
) ) Graduagdo em Enfermagem 19/01/22
Enfermagem em Assisténcia de Enfermagem Especializagdo em Horério a
Ginecologia e ao Pré-natal Normal e 1 Vaga Ginecologia e Obstetricia definir
Obstetricia Patologico ou areas afins
. L Graduagao em Enfermagem 19/01/22
) ) Sistematizagao da Especializagdo Horério a
Pratica Laboratorial Assisténcia de Enfermagem 1 Vaga definir
em Saude do Adulto

Do Resultado final e contratacao

1. A Coordenadora de curso comunicard o resultado final do processo seletivo ao(s) candidatos(s) por meio
do site do UNIFASAM.

2. O(A) candidato(a) serd contratado(a) segundo a necessidade do Centro Universitario FASAM —
UNIFASAM, obedecendo ao quantitativo de vagas.
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3. As condigdes legais de contratacdo serdo repassadas pelo Departamento Pessoal do Centro Universitario
FASAM — UNIFASAM para o(a) candidato(a) aprovado(a).
4. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no site do Centro Universitario FASAM —

UNIFASAM, no dia 24 de janeiro de 2022.

Das Disposic¢oes finais

1. A aprovacdao no processo seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito de contratagdo, mas a
expectativa de direito, ficando a concretizacao deste ato condicionada a observancia das normas legais
pertinentes e das necessidades do Centro Universitario FASAM — UNIFASAM

2. A inexatidao de informagdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, comprometera o processo seletivo do(a) candidato(a).

3. Nao serdo devolvidos os documentos apresentados para selecao.

4. Os casos omissos neste Edital, referentes ao processo seletivo, serdo resolvidos pela Direcdo Geral do

Centro Universitario FASAM — UNIFASAM, de acordo com suas atribuigdes.

Goiania, 22 de dezembro de 2022.

Tale, Olivesa Castro

Pro Reitor Administrativo
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ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:

Endereco:

Municipio: / CEP:

Fones:

E-mail:

Lista de Documentos:

( ) Uma foto 3x4 recente;

( ) Fotocépia de documento oficial de identidade e do CPF;

() Fotocépia da carteira de trabalho ou Declaragéo/certiddo de tempo de servigo e/ou Declaragao
de profissional autbnomo;

( ) Fotocépia da titulagdo: Diploma de Graduacgao, Certificado de Pds-Graduagao /ato sensu e/ou
Diploma de Pés-Graduacéo stricto sensu;

( ) Curriculo da plataforma /attes atualizado;

( ) Fotocdpia dos documentos comprobatérios do curriculo (necessaria exclusivamente para
aqueles titulos que sédo pontuados e exigidos no presente edital);

() Certificado de Docéncia no Ensino Superior.

Assinatura do(a) candidato(a)

Goiania, / 12022.
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ANEXO 2 - FORMULARIO PARA AVALIACAO CURRICULAR

Orientagoes para preenchimento: apés inserir quantidade de cada item,
multiplicar pelo peso para obter o total, exemplo:

conclusao de curso

1.3. Outras Atividades Académicas Peso | Qtd | Total
(Considerar apenas os ultimos cinco anos)
1 Membro de banca de defesa de tese de doutorado 02 X4 =8
2 Membro de banca de concurso para docentes 01 X5 =5
efetivos
Total de pontos 13
| — ATIVIDADES DE ENSINO
1. Ensino (Considerar apenas os ultimos cinco anos) | Peso | Qtd | Total
1 Magistério no ensino médio ou fundamental 02
(Quantidade em anos completos)
2 Magistério no ensino superior - Graduagao 04
(Quantidade em semestres completos)
3 | Magistério no ensino superior — Pds-Graduagao Lato 01
Sensu
2. Ensino: Orientagao (Considerar apenas os ultimos | Peso | Qtd | Total
cinco anos)
1 Aluno orientado em tese de doutorado defendida e 03
aprovada
2 Aluno orientado em dissertacdo de mestrado 02
defendida e aprovada
3 Aluno orientado em monografias de especializagao 01
aprovada
4 Orientacédo em trabalho de conclusao de curso (por 01
projeto)
5 Aluno orientado em monitoria, dentro de programa 0,5
institucional
4. Outras Atividades Académicas (Considerar apenas | Peso | Qtd | Total
os ultimos cinco anos)
1 Membro de banca de defesa de tese de doutorado 02
2 Membro de banca de concurso para docentes 01
efetivos
3 Premiacdo ou laurea relacionada a area académica 01
4 Membro de banca de defesa de dissertacdo de 02
mestrado
5 Membro de banca de qualificacdo de doutorado 01
6 Cursos, palestras ou treinamento nao curricular 0,5
ministrados para docentes, funcionarios ou alunos
7 Membro de banca de monografia, trabalho de 0,5
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Il - PRODUGAO INTELECTUAL

21. Producgao Bibliografica (Considerar apenas os Peso | Qtd | Total
ultimos cinco anos)
1 Tese de doutorado defendida e aprovada 04
2 Livro publicado em editora com corpo editorial 03
3 Dissertacao de mestrado defendida e aprovada 03
4 Artigo publicado em periodico cientifico com qualis 03
5 Livro traduzido e publicado em editora com corpo 02
editorial
6 Capitulo de livro publicado em editora com corpo 02
editorial
7 Organizagao de livro (coletanea) publicado em 02
editora com corpo editorial
8 Trabalho premiado em evento nacional ou 01
internacional
9 | Monografia de especializacdo defendida e aprovada 01
10 | Manual, Catalogo ou Boletim com ficha catalografica 01
(organizador/redator)
11 Resumo ou Resenha publicado em periddico 01
cientifico com qualis
12 Trabalho completo publicado em Anais de 01
congresso cientifico
13 Apresentagao oral de trabalho em congresso 01
cientifico
14 | Apresentacao de trabalho em formato de painel em 01
congr esso cientifico
15 Artigo de opini&o (limitado a quantidade de 10) 01
2.2.Producao Técnica ou Tecnolégica (Considerar Peso | Qtd | Total
apenas os ultimos cinco anos)
1 Produto ou processo de desenvolvimento ou 03
geragao de trabalho com patente
2 Producéo de software com divulgagdo em anais de 02
congresso ou periodicos com qualis
3 Editoria de livro com corpo editorial 01
4 Editoria de periédico cientifico com qualis 01
5 Editoria de anais de eventos cientificos (maximo de 01
dois eventos por ano)
6 Promocgao ou producgao de eventos artisticos e 01
esportivos
7 Pareceres técnicos emitidos em consultorias 01
oficializadas por convites, convénios, contratos ou
portarias da administracdo e consultoria ad hoc
8 Criagao, producao ou edi¢ao de sitios para internet 01
Il - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO
3.1.Atividades em Projetos de Pesquisa (Considerar Peso | Qtd | Total
apenas os ultimos cinco anos)
1 Coordenador de projeto de pesquisa com 02

financiamento
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2 Participante de projeto de pesquisa com 01
financiamento

3 Coordenador de projeto de pesquisa sem 01
financiamento

4 Participante de projeto de pesquisa sem 01
financiamento

3.2. Atividades de Extensao Peso | Qtd | Total
1 Curso de extensao ministrado com 40 ou mais horas 03
2 Palestrante, conferencista ou participante em mesa 01
redonda em evento cientifico, cultural e artistico
3 Coordenador de projeto de extensdo e cultura 02
4 Curso de extensao ministrado com menos de 40 01
horas
5 Outras atividades de extensao, cultura e esportes 01
diferentes das anteriores
6 Participante de projeto de extens&o/cultura 01

IV — ATIVIDADES DE QUALIFICAGCAO

4.1.Programa de Qualificacao (Considerar apenas os | Peso | Qtd | Total

ultimos cinco anos)

1 Participacéo em estagio de pos-doutorado (SIM = 1 03
ponto para cada estagio, NAO = 0)

2 Candidato regularmente matriculado em programa 02
de doutorado (Quantidade SIM = 1, NAO = 0)

3 Candidato regularmente matriculado em programa 01
de mestrado (Quantidade SIM = 1, NAO = 0)

4 Curso de aperfeicoamento realizado com carga 01

horaria superior a 40 horas

5 | Participagdo em congressos, seminarios, encontros, 0,5
jornadas etc

V — ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO

5.1.Atividades de gestao académica (Considerar Peso | Qtd | Total

apenas os ultimos cinco anos)

1 Reitor / Diretor Geral 03

2 Vice-Reitor / Pré-Reitor / Vice-Diretor 02

3 Diretor de Unidade ou 6rgao equivalente 02

4 | Coordenador de programa de P6s-Graduagao stricto 02
sensu

5 Coordenador de programa de Pds-Graduagao /ato 01
sensu

6 Coordenador de Curso de Graduagao 01

7 Representante em entidade cientifica, cultural e 01

artistica com carga horaria igual ou superior a 430h

Total de pontos

Assinatura do(a) Coordenador(a) de curso
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